
①令和7年６月１日付　派遣労働者数 14 人

②令和7年度　派遣先事業者数 9 事業所

③令和7年度　労働者派遣に関する料金の額の平均額

19,445 円

④令和7年度　派遣労働者の賃金の額の平均額

12,012 円

⑤令和7年度　マージン率平均 38.2 ％
　なおマージン率には教育訓練に要する経費、福利厚生、社会保険料等も含まれています。

⑥派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

訓練内容

訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

OJT 無償 有給

OFF-JT 無償 有給

OFF-JT 無償 有給

その他個人のスキルによって段階的かつ体系的な教育訓練の計画を行います。

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先

相談窓口　　井戸　謙佑 電話番号　　0568-65-9705

⑦その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など）
・制服の無料貸与あり

⑧派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別
 □労使協定を締結していない

■労使協定を締結している　（協定書の有効期間終期　　令和　8年　3月　31日）

　・協定労働者の範囲 

会社名 株式会社　ティースライブ

許可番号 派23－302651

入職時基礎的訓練 雇入時

マージン率などの情報について

（８時間全業務平均）

（８時間全業務平均）

訓練種別 対象者

・窯業、土石製品製造従事者・機械組立工

職種に応じた資格取得

訓練
派遣中

マネジメンスキル研修 派遣中

・選別作業員・ゴム・プラスチック製品製造従事者・電気機械器具組立従事者

・飲料品・飲料・タバコ製造従事者・包装従事者


